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附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 皖江人力资源公共职业训练基地经费

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 135 135 135 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 135 135 135 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

根据招标文件要求，物业公司对基地进行科学规范化管理，并提供高标准的物
业服务，努力将基地建设成全国范围内示范性公共实训基地。

根据文件要求，按时支付，保证基地正常运行
。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 物业人员数 ≥31人 31 10 10

质量指标 物业资质是否符合标准 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 项目实施时间 ＝1年 1 15 15

成本指标 项目总成本 ≤135万元 135 15 15

效益指标
(30分)

经济效益
指标

不适用 不适用 0

社会效益
指标

创建干净文明的基地环境，对基地进行科学规范
化管理

较好
达成预期指

标
10 10

社会培训提升实践能力，促进社会就业 较好
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适合 不适合 0

可持续影
响指标

对提高或改善服务水平的持续影响程度 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标

基地师生、参与培训人员满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 皖江人力资源公共职业训练基地农发重点建设基金还本付息

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 260 260 259.208 10 99.70% 9.97

其中：本年财政拨款 260 260 259.208 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

建成以后可形成年培训鉴定5万余人次，涵盖公共职业培训、创业培训与实训、
航空产业、机器人产业等三十多个行业领域。

按照协议及时合规支付本金和利息。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 建筑工程面积 ≤5.5万 5.5 10 10

质量指标 验收是否合格 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 项目实施周期 ＝1年 1 15 15

成本指标 项目总成本 ≤260万元 259.21 15 15

效益指标
(30分)

经济效益

指标

促进芜湖市现有的职业教育资源进行重新整合减

少重复性投资
较高

达成预期指

标
10 10

社会效益
指标

项目建成对推进皖江城市带承接产业转移示范区

建设，促进区域经济协调发展具有十分重要的意

义

明显
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适用 不适用 0

可持续影
响指标

对教育事业可持续发展的影响程度 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指

标(10分)

满意度指

标
学院实训师生满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 99.97



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 物业管理费

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 441.61 441.61 414.422 10 93.84% 9.38

其中：本年财政拨款 441.61 441.61 414.422 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

提高服务质量，提升校园环境让学生在更加舒适的环境中认真学习，将学校建
设成为规划科学、制度健全、文化氛围浓郁的安全文明和谐的校园。

根据签订的合同，完成预期目标。保障校园
整洁、师生的人身财产安全，并为师生提供
服务，完善基础设施建设，规范服务，展示
学校的良好形象，使学校师生办公学习条件

得到改善。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标

保安人数 36人 36人 5 5

物业服务人员 ≥85人 85 5 5

质量指标

物业维修合格率 ≥90% 90 5 5

物业服务是否及时 是
达成预期指

标
5 5

时效指标 项目实施时间周期 ＝1年 1 15 15

成本指标 项目总成本
≤441.61万

元
414.42 15 15

效益指标
(30分)

经济效益
指标

不适用 不适用 0

社会效益
指标

对公共服务水平的改善或提髙程度 较高
达成预期指

标
15 15

生态效益
指标

不适合 不适合 0

可持续影
响指标

对提高或改善公共服务水平的持续影响程度 较高
达成预期指

标
15 15

满意度指
标(10分)

满意度指
标

全院师生及来校人员满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 99.38



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 中职质量提升计划资金

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 81.5 81.5 81.5 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 81.5 81.5 81.5 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

为培养满足社会和企业需要的技能人才，服务区域经济人才发展的目标，计划
提升教师综合能力。

建设思政实践教学基地，完善学院实验实训条
件，配置教学仪器设备，提升教学质量，为培
养社会和企业需要的技能人才，服务区域经济
人才发展的目标，计划提升学院的综合教学能

力。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 精品课程8门，优质专业4个 ＝4个 4 10 10

质量指标
是否严格按学校发文，各系部申报、学校评审通
过等流程

是
达成预期指

标
10 10

时效指标 工作完成时间 ≤1年 1 15 15

成本指标 完成工作总成本 ≤81.5万元 81.5 15 15

效益指标
(30分)

经济效益
指标

完成教学能力提升对发挥财政资金对提升技能型
人才作用的影响程度

较高
达成预期指

标
10 10

社会效益
指标

教学能力提升对提升企业技能型人才作用的影响
程度

较高
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适用 不适用 0

可持续影
响指标

教学能力提升对打造技能大省政策的执行提供可
持续保障

较高
达成预期指

标
10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标

学生对学校教学能力的满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 后勤保障服务

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 300 300 298.948 10 99.65% 9.96

其中：本年财政拨款 300 300 298.948 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1.提高工作效率，提升校园环境质量。 2.提高服务质量，提升校园环境让学生
在更加舒适的环境中认真学习，将学校建设成为规划科学、制度健全、文化氛围
浓郁的安全文明和谐的校园。 3.保障学院教职工上下班用车，保证教学和各项

活动有序开展。

校园环境质量提升，学生在更加舒适的环境中
学习；各项教学活动有序展开。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 办公设备、办公家具配置数 ≤1786个 1786 10 10

质量指标 设备是否符合标准 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 项目实施时间周期 ＝1年 1 15 15

成本指标 项目总成本 ≤300万元 298.95 15 15

效益指标
(30分)

经济效益
指标

不适用 不适用 0

社会效益
指标

对技师类院校的事业发展影响程度 明显
达成预期指

标
15 15

生态效益
指标

不适合 不适合 0

可持续影
响指标

对促进职业教育健康快速发展的影响程度 较高
达成预期指

标
15 15

满意度指
标(10分)

满意度指
标

全院师生及来校人员满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 99.96



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 人员二倍绩效工资

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 481.8 481.8 481.8 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 481.8 481.8 481.8 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

目标1：保障学院教职工人员经费支出。 目标2：调动教职工工作积极性，提高
教学质量。 目标3：促进学院事业发展。

保障学院教职工人员经费支出。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 学院在职在岗教职工人数 ≤251人 140 10 10

质量指标 经费支出合规性 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 项目实施时间周期 ＝1年 1 15 15

成本指标 项目总成本
≤481.8万

元
481.8 15 15

效益指标
(30分)

经济效益
指标

不适合 不适合 0

社会效益
指标

对技师类院校的事业发展影响程度 明显
达成预期指

标
15 15

生态效益
指标

不适用 不适用 0

可持续影
响指标

对教育事业可持续发展的影响程度 较高
达成预期指

标
15 15

满意度指
标(10分)

满意度指
标

全院教职工满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 学生经费

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 378 378 377.952 10 99.99% 10.00

其中：本年财政拨款 378 378 377.952 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

丰富学生课余生活、培养学生集体意识，应助尽助的每一家庭困难位学生都享
受到政策。

丰富的校园生活，培养学生团队协作意识，促
进学生德智体美劳全面发展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 文艺汇演、文艺活动次数 ≥10次 10 10 10

质量指标 助学金覆盖率、到位率 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 项目实施时间周期 ＝1年 1 15 15

成本指标 项目总成本 ≤378万元 377.95 15 15

效益指标
(30分)

经济效益
指标

保障家庭经济困难家庭学生顺利完成学业 较高
达成预期指

标
10 10

社会效益
指标

为学生提供生活的帮助，做到应助尽助 较高
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适合 不适合 0

可持续影
响指标

对教育事业可持续发展的影响程度 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标

学生满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 招生服务项目

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 100 100 100 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 100 100 100 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

根据招生服务合同，2023年度完成不低于1500名全日制新生招生基础任务，因
不可抗力因素，可适当调整。

2023年全年共完成招生1770人。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标

招生宣传单发放 ≥40000份 40000 10 10

招生人数 ≥1500人 1770 10 10

质量指标 招生宣传单是否具有招生效果 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 招生项目完成时间 ＝1年 1 10 10

成本指标 项目总成本 ≤100万元 100 10 10

效益指标
(30分)

经济效益
指标

不适用 不适用 0

社会效益
指标

对提升职业学校的的办学质量与水平的影响程度 较高
达成预期指

标
10 10

提升职业学校的的办学质量，促进学生就业 较高
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适合 不适合 0

可持续影
响指标

对教育教学事业可持续发展的影响程度 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标

学院教育教学事业发展满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 教学设备购置费

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 300 300 300 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 300 300 300 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

根据招标情况，按实训教学需要，添置汽车、航空、机械、现代服务、护理、
信息等专业实训设备，提高课程教学质量和技能竞赛的要求。

根据现有条件及发展需要，安排教学设备的添
置。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 各系部实训教学所需设备购买数 ≤100% 100 10 10

质量指标

教学设备规格是否符合要求 是
达成预期指

标
10 10

教学设备质量是否合格 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 项目实施周期 ＝1年 1 10 10

成本指标 项目总成本 ≤300万元 300 10 10

效益指标
(30分)

经济效益
指标

不适用 不适用 0

社会效益
指标

提升信息化水平，推动学院发展，提升社会影响
力

明显
达成预期指

标
10 10

提高学生实践能力，促进学生就业 明显
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适合 不适合 0

可持续影
响指标

对教育事业可持续发展的影响程度 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标

全院师生满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 学生资助

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 651.251 651.251 651.251 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 651.251 651.251 651.251 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

按照国家、省、市有关要求，全面完成各级各类学校的学生资助补助工作 ，做
到应助尽助。同时因落实免学费政策形成的经费缺口 ，由学校统筹中央直达免

学费补助资金用于保障学校运转及事业发展等相关支出 。

按照国家、省、市有关要求，全面完成各级
各类学校的学生资助补助工作，做到应助尽

助。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 2023年国家助学金资助人数 ≥1421人 1421 10 10

质量指标 是否严格按照国家资助政策认定流程 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 中等职业学校国家免学费工作完成时间 ≤1年 1 15 15

成本指标 中职直免国家免学费
≤651.25万

元
651.25 15 15

效益指标
(30分)

经济效益

指标

中职免学费政策保障家庭经济困难家庭学生顺利

完成学业
较高

达成预期指

标
5 5

社会效益
指标

中职免学费政策保障家庭经济困难家庭学生完成
学业

较高
达成预期指

标
5 5

生态效益
指标

教育健康发展的改善或影响程度 较高
达成预期指

标
10 10

可持续影
响指标

对家庭经济困难学生完成学业提供可持续保障 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指

标(10分)

满意度指

标
学生及家长对国家免学费工作的满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 实训实习费

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 40 40 39.087 10 97.72% 9.77

其中：本年财政拨款 40 40 39.087 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

 根据现有条件及发展需要，安排各项目、各类活动的耗材添置 全年申报各项目及承办各类活动所需耗材。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标

承办实训活动场次 ≥200场 200 5 5

参加实习人数 ≥1000人 1000 5 5

质量指标

耗材是否合格 是
达成预期指

标
10 10

实训水平是否达标 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 项目实施时间 ＝1年 1 10 10

成本指标 项目总成本 ≤40万元 39.09 10 10

效益指标
(30分)

经济效益
指标

不适用 不适用 0

社会效益
指标

提升学生社会实践能力，促进就业，提升社会影
响力

较高
达成预期指

标
15 15

生态效益
指标

不适合 不适合 0

可持续影
响指标

对教育事业可持续发展的影响程度 较高
达成预期指

标
15 15

满意度指
标(10分)

满意度指
标

参与实训师生满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 99.77



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 2023年中央财政就业补助项目

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 210 210 210 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 210 210 210 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

2023年度计划招生全日制在校生1500人；2023年度原建档立卡学生补助，用于
高质量就业技能提升计划和脱贫家庭（原建档立卡贫困家庭）子女就读技工院

校补助。

1.完成年度招生计划数。
2.原建档立卡学生补助已全部发放到位，完成

“新技工系统培训”民生工程任务。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标

享受就业见习补贴人员招生人数 ≥1100人 1100 10 10

2022年脱贫家庭（原建档立卡贫困家庭）子女就
读技工院校人数

＝200人 200 10 10

质量指标

就业见习补贴发放准确率 ≥98% 100% 10 10

是否严格按照国家资助政策认定流程 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 资金在规定时间内支付到位率 ＝100% 100% 5 5

成本指标 项目总成本 ≤210万元 210 5 5

效益指标
(30分)

经济效益
指标

对于提升帮扶困难就业群体就业工作的影响度 明显
达成预期指

标
10 10

社会效益
指标

扶持政策知晓程度 较高
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适用 不合适 0 0

可持续影
响指标

对于完善企业用工服务保障机制及技工教育的影
响度

明显
达成预期指

标
5 5

对（原建档立卡贫困家庭）子女完成学业提供可
持续保障

较高
达成预期指

标
5 5

学生及家长对国家免学费工作的满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 芜湖技师学院图书馆改建工程

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 372.662 372.662 372.662 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 372.662 372.662 372.662 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

按时完成学院图书馆改建工程，满足全院师生图书阅读和学习需求，同时提高
全院师生阅读环境。

图书馆改建工程按时完成。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 建设项目面积
≤4000平方

米
4000 15 15

质量指标 质量是否合格 合格
达成预期指

标
15 15

时效指标 项目实施时间 ≤180天 180 10 10

成本指标 项目总成本
≤372.66万

元
372.66 10 10

效益指标
(30分)

经济效益
指标

项目建成后，为学校的实训基地完善创造了良好
条件

较高
达成预期指

标
10 10

社会效益
指标

项目建成有利于改善实训条件，提高服务社会的

能力；有利于提高人才培养规格；有利于满足我
市对人才的需求

较高
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适用 不适用 0

可持续影
响指标

提高学院教职工及学生的阅读环境 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标

学院师生对工程项目完成后的满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 芜湖技师学院校园道路及综合管网改造项目

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 263.536 263.536 263.536 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 263.536 263.536 263.536 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

芜湖技师学院校园道路及综合管网改造项目按时完成。
项目竣工后帮助学院节水节能，减少学院运营
成本，同时提升校园环境，保障正常教学活动

及教职工正常工作生活。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 建设项目面积
≤4000平方

米
4000 10 10

质量指标 工程完工质量是否合格 合格
达成预期指

标
10 10

时效指标 工程完工时间 ≤90天 90 15 15

成本指标 项目总成本
≤263.54万

元
263.54 15 15

效益指标
(30分)

经济效益
指标

节水节能，减少学院运营成本 较高
达成预期指

标
5 5

社会效益
指标

提升校园环境，保障正常教学活动及教职工正常
生活

较高
达成预期指

标
5 5

生态效益
指标

雨污分流减少对自然环境的破坏，倡导环保理念 较高
达成预期指

标
10 10

可持续影
响指标

提升改善公共服务水平的持续影响 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标

教职工及学生对改造项目的满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 芜湖技师学院学生宿舍提升改造项目

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 701.792 701.792 701.792 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 701.792 701.792 701.792 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

按时支付完成芜湖技师学院学生宿舍提升改造项目。
减少供电能耗，提升办学条件，提升改善公共
服务水平。 以人为本，创造宜居环境，贯彻
环保、卫生安全、绿色、节能的生活理念。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 建筑面积
≥20000平

方米
20000 10 10

质量指标 工程质量是否合格 合格
达成预期指

标
10 10

时效指标 工程完工时间 ≤90天 90 15 15

成本指标 工程成本
≤701.79万

元
701.79 15 15

效益指标
(30分)

经济效益
指标

减少供电能耗，提升办学条件，促进农民工收入 较高
达成预期指

标
5 5

社会效益
指标

更做好学院后勤保障工作，进一步提高学院教育
事业的开展

较高
达成预期指

标
5 5

生态效益
指标

以人为本，创造宜居环境，贯彻环保、卫生安全
、绿色、节能的生活理念

较高
达成预期指

标
10 10

可持续影
响指标

提升改善公共服务水平的持续影响 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标

服务对象满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 芜湖机械高级技工学校综合实训楼二次装修 (含报告厅)工程

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 54.222 54.222 54.222 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 54.222 54.222 54.222 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

建成建筑面积约7739平方米的实训楼（含报告厅），供学生实习、实训使用。
实训楼建成后供学生实训实习使用，提高学生

动手能力、团队合作能力。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 建筑面积
≤7739平方

米
7739 10 10

质量指标 验收标准 合格
达成预期指

标
10 10

时效指标 工期时间 ≤90天 90 15 15

成本指标 工程造价总成本
≤54.22万

元
54.22 15 15

效益指标
(30分)

经济效益

指标

项目建成后，为学校的实训基地的完善创造了良

条件
较高

达成预期指

标
10 10

社会效益
指标

项目建成有利于改善实训条件，提高服务社会的

能力；有利于提高人才培养规格；有利于满足我

市对人才的需求。

较高
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

项目建成后，为学校的实训基地的完善创造了良

好条件。
较高

达成预期指
标

5 5

可持续影
响指标

对改善实训条件的可持续影响力 较高
达成预期指

标
5 5

满意度指
标(10分)

满意度指
标

服务对象满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 职教学校奖补资金

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 55.46 55.46 55.46 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 55.46 55.46 55.46 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

利用平台创新开展多样教育活动，使教学实训基地的价值更加凸显。开展浸入
氛围的实践教学，将切实增强教学的吸引力、说服力和感染力，对推进教学改

革具有重要意义。

教学实训基地建设，对于落实立德树人根本任
务、构建协同育人平台、完善实践育人体系、
提升实践教学效果将起到积极推动作用。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 实训教学所需设备及耗材购买数 ≤100% 100 10 10

质量指标 教学设备规格是否符合要求 符合
达成预期指

标
10 10

时效指标 资金在规定时间内支付到位率 ＝100% 100% 15 15

成本指标 项目总成本
≤55.46万

元
55.46 15 15

效益指标
(30分)

经济效益
指标

完成教学能力提升对发挥财政资金对提升技能型
人才作用的影响程度

较高
达成预期指

标
10 10

社会效益
指标

落实立德树人根本任务、构建协同育人平台、完
善实践育人体系、提升实践教学效果

较高
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适用 不适用 5 5

可持续影
响指标

对教育事业可持续发展的影响程度 较高
达成预期指

标
5 5

满意度指
标(10分)

满意度指
标

全院教职工满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 芜湖技师学院风雨球场及相关附属设施改造

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 15.196 15.196 15.196 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 15.196 15.196 15.196 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

芜湖技师学院风雨球场及相关附属设施维修改造及周边绿化提升工程，包括跑
道、足球场、篮球场、排球场、网球场、主看台等。

该项目竣工验收后，对整体校园环境有所提
升，解决了运动场老旧等问题。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 建筑面积
≤39200平

方米
39200 10 10

质量指标 验收标准 合格
达成预期指

标
10 10

时效指标 工期时间 ≤60天 60 15 15

成本指标 工程造价总成本
≤15.196万

元
15.196 15 15

效益指标
(30分)

经济效益
指标

不适用 不适用 0

社会效益
指标

项目建成提升校园环境，保障校园日常运行 较高
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

项目建成提升并改善校园环境，提升空气质量 较高
达成预期指

标
10 10

可持续影
响指标

对改善公共服务水平的可持续影响力 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标

服务对象满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 高技能人才研修费用

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 84 84 83.999 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 84 84 83.999 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

2022年度和2023年度计划共计培养高级工、技师和高级技师620人。
按需完成培养计划，培养高质量高级工、技师

和高级技师。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 累计培养高技能人才数量 ≤620人 620 10 10

质量指标 培养高质量高级工、技师和高级技师 合格
达成预期指

标
10 10

时效指标 预计培养该批高技能人才时限 1年 1年 15 15

成本指标 项目总成本 ≤84万元 84 15 15

效益指标
(30分)

经济效益

指标
为地方经济发展储备技术人才 较高

达成预期指

标
10 10

社会效益
指标

培养高技能人才，服务地方经济建设需要 较高
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适用 不适用 0

可持续影
响指标

为地方经济发展提供可持续保障 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指

标(10分)

满意度指

标
服务对象满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 创业芜优奖补资金

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 2.3 2.3 2.3 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 2.3 2.3 2.3 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

“创业芜优”支持在芜院校扩大市外户籍学生招生数奖补 。 保障在芜院校市外户籍学生相关学习生活 。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 市外户籍学生人数 23 23人 10 10

质量指标 是否严格按照国家政策流程 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 工作完成时间 1 1年 15 15

成本指标 总成本 ≤2.3万元 2.3 15 15

效益指标
(30分)

经济效益

指标
保障学生顺利完成学业 较高

达成预期指

标
10 10

社会效益
指标

扩大在芜市外户籍学生数 较高
达成预期指

标
10 10

生态效益
指标

不适用 不适用 0

可持续影
响指标

对学生完成学业提供可持续保障 较高
达成预期指

标
10 10

满意度指

标(10分)

满意度指

标
服务对象满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 技能大赛费用

主管部门 302-芜湖市人力资源和社会保障局 实施单位 302002-安徽芜湖技师学院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 1.21 1.21 1.21 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 1.21 1.21 1.21 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

芜湖市第二十二届中等职业学校职业技能大赛 。
移动应用与开发、中餐面点、现代模具制造技
术、无人机操控与维护四个赛项的赛点承办工

作。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及

改进措施

产出指标
(50分)

数量指标 承办了大赛4个比赛项目 4 4个 10 10

质量指标 圆满完成比赛工作 合格
达成预期指

标
10 10

时效指标 在本次大赛计划时间内完成 1 1年 15 15

成本指标 总成本 ≤1.21万元 1.21 15 15

效益指标
(30分)

经济效益

指标
不适用 不适用 0

社会效益
指标

营造了崇尚技能的大赛氛围，对职业教育在社会
面的影响力起到了积极提高和宣传的的作用

较高
达成预期指

标
15 15

生态效益
指标

不适用 不适用 0

可持续影
响指标

对大赛选手的职业技能水平有可持续的促进提高 较高
达成预期指

标
15 15

满意度指

标(10分)

满意度指

标
服务对象满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100.00


